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WVIVER EM PAZ PARA MORRER EM PAZ
Mario Sérgio Cortella

Se yocé ndo existisse, que folta foria? Paro responder o essa pergunta, o outor discute
o que & importante no vido, Nao é ser famoso nem acumular coisos e propriedodes,
Impartante, & ser importonte para olguém, ou sejo, fozer folto poaro alguém. Como
nada varmos levar, € primordial ndo esquecer as nogdes importantes de vida que sdo:
fraternidade, solidariedade, amorosidade.

ESTE NAO E MAIS UM LIVRO DE DIETA
Rodrigo Polesso

Polesso acredita que cuidar da salde e conquistar a boa forma néo precisam de
sofrimento e ﬁuﬂacﬁo Rﬂmpq as amarras, ganhe iiherdnde alimentar, atinjo sua
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Palavra do Presidente

Mais um ano se inicia. E como em todos os outros,
o Sistema Fecomércio/Sesc/Senac renova seu compro-
misso de pautar suas respectivas acoes e projetos com
foco no desenvolvimento econdmico e social do Comér-
cio de Bens, Servicos e Turismo. Na concretizacdo desta
meta, as casas trabalham de forma a complementar trés
frentes fundamentais ao setor: a defesa dos interesses
do empresariado, o bem-estar da classe comercidriae a
capacitagao dos trabalhadores.

Em 2020, essas frentes foram reafirmadas pela
atuagdo do Sistema no sentido de minimizar os efeitos
da pandemia. Foram reunioes, articulagoes, doagoes, li-
ves, arrecadacoes de donativos, cursos online entre ou-
tras agdes que ndo nos fizeram parar face aos novos
desafios. Neste sentido, tendo havido ano passado elei-
coes para as prefeituras municipais e considerando o
cendrio econdmico pés-pandemia, a atual situacdo e o

problema do desemprego, jd desfavordveis antes e,

agora, agravados pela Covid-19, o Sistema Fecomércio,
pensando na contribuigdo para que os prefeitos eleitos
possam trabalhar em prol do desenvolvimento de seus
municipios, elaborou uma Agenda Municipal na qual
sugeriu medidas que impactam a sociedade e, conse-
quentemente, a gestdo publica. A ideia é apostar nas
empresas locais como solucdo para os desafios que 0s
novos gestores terdo pela frente. O Sistema defende que
um ambiente empresarial competitivo é a chave para o
desenvolvimento econdmico e social dos municipios.
Neste ano de 2021 nao serd diferente. Continua-
mos lidando com os efeitos sociais e econdmicos da pan-
demia, mas mais conscientes do cendrio, buscamos a-
¢oes mais assertivas na defesa de nossos representados.
Mas é preciso somar esforcos. Sdo muitas familias en-
volvidas, muitos empregos, muitas vidas. Cada um fa-
zendo sua parte, em breve venceremos essa luta. Pre-

vengdo é amelhor solugdo!
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ENTREVISTA

Analista em financas do Sesc destaca importancia

do PCG para o desenvolvimento social

Educar para transformar vidas. E com esse pro-
posito que o Sesc Alagoas tem investido, no minimo,
33,33% de sua Receita de Contribui¢ao Compulsoéria Li-
quida em educacgdo bésica, continuada e em a¢des edu-
cativas desenvolvidas pela
instituicdo nas areas da
educacdo, saude, culturae
lazer. O alto investimento
nestas atividades tem sido
um compromisso do Sesc,
desde o inicio da sua exis-
téncia, mas foi reforcado
em 2009, apds formaliza-
¢do de parceria com o Go-
verno Federal para imple-
mentagdo do Programa de
Comprometimento e Gra-
tuidade (PCG).

Além de destinar 1/3
(um tergo) da receita li-
quida do Sesc para agdes
no ambito da educacio, o
PCG assegura que 50%
deste recurso sejam utili-
zados para a oferta de gra-
tuidade em parte das ati-
vidades desenvolvidas por
meio do programa, con-
forme estabelece o De-
creton®6.632,de 5 de no-
vembro de 2008, com
execucao a partir de 2009.
Diante do cendrio de crise
econdmica que afeta o
pais, reduzindo o poder de
compra da parcela mais
pobre da populacao, o
PCG ¢, para muitos, a uni-
ca alternativa de acesso a
servicos considerados es-
senciais para se ter quali-
dade de vida.

Em 2021, por meio do PCG, o Sesc estd disponibili-
zando vagas gratuitas para participacao em diversas ati-
vidades promovidas pela institui¢ao, a exemplo das es-
colinhas de futsal e de ginastica ritmica, que atendem

Livia Otaviano
ANALISTA EM FINANCAS
DEPARTAMENTO REGIONAL DO SESC EM ALAGOAS
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alunos de 8 e 18 anos, e do projeto Conversando sobre
Sadde, que tem como publico-alvo mulheres com idade
a partir de 25 anos. Em entrevista para a Folha Fe-
comércio, a analista em financgas do Sesc, Livia Otaviano,
defendeu que o programa
estd alinhado ao que ains-
tituicdo busca como prio-
ridade: o desenvolvimen-
to social. Acompanhe.

Folha Fecomércio - Por
que podemos dizer que o
PCG, principalmente no
que se refere a gratui-
dade, reafirma o compro-
misso do Sesc com o
avango da sociedade?
Livia Otaviano - Paraa po-
pulacdo, uma das princi-
pais contribui¢coes do
Sesc é a transformacao
individual e social. Se-
guindo nesse contexto, a
nossa instituicao tem
contribuido significativa-
mente na continuacao de
um cenario mais igualita-
rio por meio das agoes dos
nossos programas. E as-
sim como todas as agoes
desenvolvidas pela insti-
tuicao, o PCG converge os
principios do Sesc de
oferecer educacao e qua-
lidade de vida.

Folha Fecomércio - Sabe-
mos que, por meio do
PCG, o Sesc realiza a¢cdes
educativas em diversas
modalidades. Quais sdo
essas acoes especifica-

mente?

Livia Otaviano - Atualmente, sao dois os grupos de agoes
educativas do PCG. Temos a educagdo basica, por meio do
Programa Educacdo, que envolve as atividades de Edu-




cacao Infantil, Ensino Fundamental I e Educagdo de
Jovens e Adultos (EJA). E também o grupo de educagdo
continuada em diferentes programas. No Programa Edu-
cacao, temos a Educagao Complementar, que hoje cha-
mamos de Criar Sesc. Também temos no Programa Saude
asacoes de Educagao em Saude. No Programa Cultura, em
2021, contemplaremos apenas a biblioteca no PCG. No
entanto, vale ressaltar que as linguagens artes cénicas, ar-
tes visuais, audiovisual, musica e literatura poderao ser in-
seridas no PCG, durante o retificativo orcamentario, caso
seja necessario. E no Programa Lazer, destinado ao De-
senvolvimento Fisico-Esportivo (DFE), por meio das mo-
dalidades eventos fisico-esportivos (oficinas), formacao
esportiva (esporte coletivo e individual e multipraticas es-
portivas) e Turismo Social (passeios).

Folha Fecomeércio - Para qual publico sdo destinadas as
agoes que integram o PCG?
Livia Otaviano - Prioritaria-
mente aos trabalhadores do
comércio de bens, servicos e
turismo, seus dependentes e
aos estudantes de educacdo
basica da rede publica. Todos
de baixa renda. No entanto, al-
gumas atividades relaciona-
das ao eixo do comprome-
timento, abrangem a comu-
nidade como um todo e nao
precisam ser declaradas, ou
seja, o publico em geral nao
precisard assinar autodecla-
racdo de rendabruta familiar.

Folha Fecomércio - Os interessados em obter gratui-
dadenasacoes do PCG devem ter qual renda familiar?
Livia Otaviano - E preciso possuir renda familiar bruta de até
trés salarios minimos. O beneficidrio precisa assinar uma
ficha de inscrigdo, formulario de autodeclaragio de renda
bruta familiar e um termo de compromisso com o PCG. Vale
ressaltar que para ser considerada uma agado de gratuidade
no PCG, o subsidio do Sesc devera ser integral, compreen-
dendo taxas, mensalidades e outros recursos.

Folha Fecomércio - E de que forma é feito o controle das
pessoas que acessam o PCG por meio de gratuidade?

Livia Otaviano - Na gratuidade, preferimos utilizar a
modalidade de inscrigdes, ou seja, aquelas atividades
que exigem posterior participacao do beneficiado, por-
que ¢ mais facil ter o controle da autodeclaragdo de ren-
da bruta familiar, da ficha de inscri¢do e termo de com-

O PCG ja avancou muito desde
o inicio do decreto. Nesse pe-
riodo, o programa me fez re-
fletir sobre alacuna que se for-
maria se o Sesc nao existisse,

que os contemplados sao pes-
soasdebaixarenda.
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promisso com o PCG. Para isso, divulgamos os editais e,
por meio da Central de Relacionamento com Clientes,
eles fazem as suas matriculas.

Folha Fecomércio - Sabemos que obrigatoriamente o
Sesc deve destinar 1/3 de sua receita liquida para agoes
do PCG. Nesse sentido, qual é a previsdo de investimento
paraeste ano?

Livia Otaviano - Temos uma meta de 33,33% da receita
compulséria liquida, conforme estabelecido no decreto.
Entao, obrigatoriamente, a institui¢ao precisa oferecer
parao PCG RS 6.098.349,10.

Folha Fecomércio - E quais sao as a¢oes do PCG pre-
vistas para 2021?

Livia Otaviano - Beneficiamos as atividades de Educa-
¢do Infantil, Ensino Fundamental, EJA, Educacdo Com-
plementar, Educacao em Saude, Biblioteca, Desenvolvi-
mento fisico-esportivo, nas
modalidades evento fisico-
esportivo e formagdo esporti-
va e Turismo Social, por meio
do turismo emissivo. No en-
tanto, essa programacao pode
ser alterada no meio do ano,
durante o retificativo orca-
mentario.

levando-se em consideracao

Folha Fecomércio - H4 algum
acompanhamento das ativida-
des realizadas no ambito do
PCG?

Livia Otaviano - O Sesc
Alagoas tem uma comissao de funciondrios para o PCG,
formada por Dénia Barbosa, Daniella Nascimento,
Girlane Simoes, Guilherme Ramos e por mim. A
comissao tem por objetivo apoiar, propor, planejar e
executar acoes destinadas a identificacdo dos
beneficiarios, minimizando as fragilidades qualitativas
dos dados coletados.

Folha Fecomércio - E para vocé, qual é a grande contri-
buicao do PCG paraasociedade?

Livia Otaviano - O PCG ja avangou muito desde o inicio do
decreto. Nesse periodo, o programa me fez refletir sobre a
lacuna que se formaria se o Sesc ndo existisse, levando-se em
consideracao que os contemplados sdo pessoas de baixa
renda. Talvez, eles nao tivessem, por exemplo, a oportunidade
de conhecer outros lugares fora do nosso estado, se nao
fossem contemplados pelo programa. O PCG transforma as
vidas dessas pessoas,ampliandoas suas possibilidades.
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Fecomércio AL retoma consultoria em Comeércio

Exterior com trinta novas empresas

Na reunido que marcou o inicio do novo ciclo, presidente Gilton Lima destacou a importancia do projeto para fortalecer as empresas

Em reunido com empresarios no
dia 22 de fevereiro, a Fecomércio AL
oficializou a retomada da Consultoria
em Comércio Exterior. Para o primei-
ro semestre de 2021, pelo menos mais
trinta empresas serao beneficiadas
com a qualificacdo em procedimentos
de negociacdo do mercado de im-
portacdo. Comoinicio do novo ciclo,a
entidade se aproxima da marca de
cem empresas cadastradas.

“O projeto é de suma importan-
cia porque abre um leque de possibili-
dades para fortalecer as empresas’,
observou o presidente da Federacao,
Gilton Lima. De acordo com o consul-
tor em Comércio Exterior da Federa-
¢do, Luizandré Barreto, a consultoria
consiste, basicamente, na habilitacdo
das empresas, no desenvolvimento de
fornecedores e no acompanhamento
do processo. “E um modo de comprar
diferente e vocé precisa entender as
regras, mas nao ¢ um bicho de sete ca-
becas”, assegurou.

Para o empresario Claudio
Humberto, da Natural Fit, que est4 co-
mecando a estudar as possibilidades
desse mercado, saber que a consulto-
ria é um servigo oferecido pela Feco-
mércio passa credibilidade. O comer-

ciante acredita que o projeto é umaal-
ternativaimportante para o seu nego-
cio. “Meu objetivo € buscar uma mu-
danca de mercado, outros meios de
compra, me atualizar e, principal-
mente, melhorar a rentabilidade”, res-
saltou.

O empresario Marcelo Miranda,
da Poly Sport, vislumbra a possibili-
dade de investir em outros produtos e
confessa estar de olho no mercado

=

Claudio vé projeto como oportunidade
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chinés. “Nos somos pequenos, mas o
Luizandré mostrou que existe merca-
do para todas as empresas. NOs temos
concorrentes e se NA0 Nos ajustarmos
a essa realidade ficaremos para tras”,
observou. Miranda tem familiaridade
com a qualidade dos servigcos disponi-
bilizados pelo Sistema Fecomércio/
Sesc/Senac Alagoas. Sua decisao por
aderir a consultoria foi baseada no
histérico de beneficios trazidos para
sua empresa e colaboradores pelas
acoes daentidade.

Para viabilizar cada vez mais al-
ternativas em prol do desenvolvimen-
to das empresas alagoanas, o presi-
dente da Federacao ressalta que, em
se tratando de comércio exterior, a
entidade tem investido em missoes
empresariais, a exemplo das realiza-
das para a China e para o Panami, o
que, por sua vez, oferece expansdao
das negociacoes e da rede de conta-
tos. Outra medida relevante ¢ a busca
por parcerias, como a realizada com o
Sebrae, que atua, por meio de convé-
nio, junto com a Federacao na pro-
mocao das consultorias de Comércio
Exterior, e ainda arealizada com a Ca-
mara de Negocios Internacionais de
Alagoas (CNIA).




Ao secretario de Seguranca Publica, Lima fala

sobre os anseios dos empresarios

Em visita ao secretario de Segu-
ranca Publica de Alagoas (SSP), Alfre-
do Gaspar, o presidente da Fecomér-
cio AL, Gilton Lima, falou sobre os an-
seios dos empresarios em relacao a
seguranca nas areas comerciais. O
encontro aconteceu ultimo dia 25, na
sede dasecretaria.

No inicio do més, dia 2, a Federa-
¢ao promoveu uma reuniao de apro-
ximagao maior entre a Policia Militar e
liderangas empresariais do Comérciono
intuito de discutir e identificar os pro-
blemas que contribuem para a sensacao
de inseguranga sentida pela categoria.
“Fizemos um levantamento e gostaria-
mos de contribuir com o planejamento
de agoes no setor de seguranga’, afir-
mou Lima, colocando a entidade a dis-
posi¢ao para intermediar o didlogo en-
tre o governo e osetor.

“Essa parceria tem que se apro-
fundar cada vez mais” ressaltou Alfre-
do Gaspar. O secretario falou que o
problema do Centro ja é bem delimi-
tado, subsidiando o Comando de Po-
liciamento da Capital (CPC) de forma
contextual, e explicou que as articu-
lacdes tém como base a mancha cri-
minal, isto é, os dados dos boletins de
ocorréncia indicando os pontos de
maior incidéncia de crimes.

Ciente da realidade, o secretario
citou algumas medidas que estdo sendo
realizadas, a exemplo do monitoramen-
to, e disse que amesma atengao dada ao
Centro ¢ estendida as outras areas
comerciais. “Macei6 hoje ndo tem s6 o
Centro, tem varias centralidades. Tem
os comércios de bairros como Benedito
Bentes, Graciliano, Jacintinho, a Feirinha
do Tabuleiro... Entdo hoje vocé tem que
fazer isso na cidade toda. O mesmo po-
liciamento que a gente faz para o Centro
de Maceid, a gente tem que pensar em
todaacidade’,pontuou.

Secretario Alfredo Gaspar falou sobre a atencao dada as areas comerciais

Em reunido com empresarios, Federacao alinhou as demandas do setor

Ao final da reuniao, Alfredo Gas-
par disse que pedira ao comandante
da CPC, coronel Carlos Luna, e do CPI
[Comando do Policiamento do Inte-
rior], coronel Eduardo Lucena, para
agendarem uma reuniao com a Fede-
racdo. Participaram do encontro a di-
retora regional do Sesc AL, Maria Iva-
nilda; e a assessora da presidéncia da
Fecomércio, Claudia Pessoa.

REUNIAO ANTERIOR

No inicio do més, na reunido entre
aFederacao easliderancas empresariais
do setor, foram discutidos e identifica-
dos os problemas que contribuem paraa
sensacao de inseguranca da categoria,
principalmente no Centro da capital. De
acordo com um levantamento da en-
tidade para identificar a percep¢ao de

seguranca dos lojistas, 45,2% dos entre-
vistados afirmaram que o seu estabele-
cimento ja foi assaltado, enquanto 74,2%
alegaram ter conhecimento de registro
de assalto em estabelecimento vizinho.
Para 774%, € preciso ter mais presenca
depoliciamentonaregido.

Os empresarios defendem que é
preciso trabalhar um conjunto de agoes,
pois o Centro esté carente ndo so de po-
liciamento, mas também de iluminacao,
limpeza e mobilidade urbana, visto que a
regido sofre com buracos nas calcadas,
sujeiras e barracas para todo lado. Por
isso, sugerem a contratagdo de técnicos
para elaborar projetos com o intuito de
implantar o conceito de cidade inteli-
gente, que usa a tecnologia para o-
timizar os servigos prestados a so-
ciedade.
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Fecomércio fortalece corrente de solidariedade

com doacao para Manaus

Em acdo com Sesc e Senac, Federacao enviou 14 mil pares de luvas para auxiliar o combate ao Covid-19 no Amazonas

Um por todos, todos por um! A
frase é do romance “Os trés mosque-
teiros”, lancado em 1844, pelo escritor
francés Alexandre Dumas, mas, guar-
dadas as devidas proporg¢oes, se en-
caixa adequadamente como referén-
cia ao clima de solidariedade viven-
ciado no Brasil no enfrentamento do
avanco dos casos de Covid-19 no
Amazonas. Ciente da gravidade da si-
tuagdo, o Sistema Fecomércio/
Sesc/Senac Alagoas fortalece a cor-
rente do bem e doa 14 mil pares de
luvas para somar aos esforgos e ini-
ciativas no combate ao virus.

“AFecomércio Alagoas se solida-
riza, fazendo essa doacao em prol dos
pacientes do estado do Amazonas’,
destaca o presidente do Sistema, Gil-
ton Lima. Sensibilizado com o impac-
to causado na satude publica amazo-
nense pelo aumento de pessoas in-
fectadas pelo novo coronavirus, Lima
ressalta que todos os estados do Brasil
estdo se mobilizando em solidarie-
dade a populagdo amazonense e Ala-
goas nao poderia ficar de fora.

“Assim como o governo do Es-
tado, que abriu as portas para receber
pacientes do Amazonas, oferecendo
tratamento em hospitais de referén-
cia, a Fecomércio também esta con-
tribuindo”, pontuou, fazendo referén-
ciaachegada de 14 pacientes, no dia 21
de janeiro, e outros 16, no dia 26, para
tratamento no Hospital da Mulher, no
Hospital Metropolitano e no Hospital
Universitario.

A doacdo do Sistema Fecomér-

cio/Sesc/Senac Alagoas, que tam-
bém enviou oficio ao governo de Ala-
goas disponibilizando suas instala-
¢oes para aplicacdo da vacina, em ca-
so de necessidade, é uma das iniciati-
vas do Movimento SOS Manaus, coor-
denado pela Confederacdao Nacional
do Comércio de Bens, Servigcos e Tu-
rismo (CNC), que, além de equipa-
mentos de protecao individual (EPIs),
também disponibilizou oximetros e
100 cilindros de oxigénio.

Presidente Gilton Lima lembrou que Alagoas também recebeu pacientes de Amazonas

| 10 |



Fecomércio e Fapeal discutem parceria para

promover jovens empreendedores

Iniciativa foca no programa Centelha, que em Alagoas é executado pela Fapeal

Montar o préprio negdcio. Essa
¢ uma ideia que povoa o imaginario de
muitos alagoanos. Entretanto, os de-
safios que estdo por tras da realizacdo
desse sonho acabam desestimulando
potenciais empreendedores antes
mesmo de algo ser colocado no papel.
Com esse cendrio em pauta, o Sistema
Fecomércio/Sesc/Senac Alagoas e a
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Alagoas (Fapeal) se reuni-
ram no dia 12 de janeiro, na sede da
Federacgdo, para discutir uma parceria
entre as instituicoes voltada para o
incentivo a geracdo de novas empre-
sasno estado.

A iniciativa tem como base o
programa Centelha, que tem abran-
géncia nacional, e, em Alagoas, conta
com a execug¢do da Fapeal. Com edital
aberto em outubro de 2019, a sua pri-
meira edi¢do registrou o cadastro de
1.234 ideias no estado. Destas, 28 em-
presas foram selecionadas para serem
acompanhadas com capacitacoes e
consultoria.

Durante a reunido, o diretor-
presidente interino da Fapeal, Jodo
Vicente, apresentou o programa Cen-
telha ao Sistema Fecomércio/Sesc/

Senac Alagoas e destacou o objetivo
de expandir o seu alcance. A expecta-
tiva, segundo ele, ¢ alcancar um pu-
blico maior e, se possivel, descobrir
também novas ideias para o segmento
do turismo. “Nos percebemos que ha
uma demanda represada. A gente sé
precisa publicizar”, ressalta.

Para a diretora regional do Se-
nac Alagoas, Telma Ribeiro, além de
ser muito importante para o estado, a
iniciativa € uma grande oportunidade
que se abre para o publico da institui-
¢ao, que trabalha com a capacitacao
profissional de jovens e adultos. “Te-
mos alunos em varios segmentos. A
gente atende um publico de dez mil
pessoasaoano’, observa.

O presidente do Sistema Feco-
mércio/Sesc/Senac Alagoas, Gilton
Lima, por sua vez, assegurou que sua
gestao tem entre seus pilares unir for-
cas e fazer parcerias. “Estamos de
portas abertas para fazer essa inte-
gracao’,destaca.

A reunido, que teve como moti-
vacdo o incentivo ao empreendedo-
rismo e a geragao de empresas com
perfil inovador em Alagoas, pauta que
a Federagdo vem trabalhando desde o

ano passado com a criagdo das Cama-
ras Empresariais, contouainda comas
presencas do superintendente, do as-
sessor econdmico e da assessora
parlamentar da Fecomércio AL, Allan
Souza, Victor Hortencio e Claudia
Pess0a, respectivamente, da diretora
em exercicio de Programas Sociais do
Sesc, Janaina Valenga, do presidente
do Conselho Fiscal da Federagdo, Ma-
noel Baia, e do presidente do Sinco-
farma Alagoas, José Antonio Vieira.

PROGRAMA CENTELHA

A nivel nacional, o programa
Centelha, que busca o fortalecimento
do ecossistema de inovacao, com o
investimento na geracao de startups,
e tem como publico alvo pessoas fisi-
cas e empresas recém-criadas, com
até doze meses, é uma iniciativa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacoes (MCTI) e da Financiadora
de Estudos e Projetos (Finep), em par-
ceria com o Conselho Nacional de De-
senvolvimento Cientifico e Tecnold-
gico (CNPq) e o Conselho Nacional das
Fundagoes Estaduais de Amparo a
Pesquisa (Confap), operada pela Fun-
dagdo CERTI.
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Fecomércio e prefeitura de Penedo articulam

parceria para desenvolvimento da cidade

Reuniado contou com a presenca de secretarios de pastas estratégicas e sinaliza uma aproximacao maior entre as instituicoes

Desenvolvimento do Turismo,
fortalecimento do Comércio, capaci-
tacdo profissional e geragdo de em-
prego. Com esses quatro pilares em
pauta, o Sistema Fecomércio/Sesc/
Senac Alagoas e a prefeitura de Pe-
nedo se reuniram no dia 18 de janeiro,
na sede da Federacao. O objetivo das
duas instituicdes ¢ promover, por
meio de parceria, uma série de me-
lhorias no municipio.

O encontro contou com uma
apresentacdo do cendrio socioeco-
noémico de Penedo, conduzida pelo
assessor economico da Fecomércio,
Victor Hortencio. Segundo os dados
expostos, amparados por levanta-
mentos do IBGE, da Receita Federal e
do CAGED, Comércio e Servigos re-
presentam 43,51% do PIB da cidade,
possuem 84,94% das empresas em
atuacao e dao conta de pelo menos
82% dos empregos formais gerados
no municipio.

Diante desses numeros, o presi-
dente do Sistema Fecomércio/Sesc/
Senac Alagoas, Gilton Lima, destacou
aimportancia de parcerias com o Co-
mércio para estimular as vendas, a
exemplo do Natal Compartilhado,
campanha que é realizada em Palmei-

ra dos indios e tem como diferencial a
adesdo de muitos parceiros. “Fazer
uma campanha como essa sem apoio
nao ¢ facil. E é um dinheiro que fica no
municipio. Todo mundo ganha”, ob-
servou.

Para o prefeito de Penedo, Ro-
naldo Lopes, o Turismo ¢ uma area es-
tratégica para a geragcdo de empregos
na cidade, mas o gestor municipal
também reconhece que é preciso for-
talecer a parceria com o Comércio. “E
um interesse nosso. Estamos fazendo
um calendario de eventos e a cam-
panha natalina esta dentro do nosso
projeto. Com isso, o Comércio vende
mais e a prefeitura arrecada mais. E
aquela cadeia que é boa para todo
mundo’, assegurou.

De acordo com a presidente do
Sindilojas Penedo, Ana Luiza Soares, o
apoio do Municipio € essencial. “A
proposta de trazer prefeitos e secre-
tarios aqui ¢ para identificar produtos
e servigcos que o Sistema pode ofere-
cer. A gente precisa apenas das con-
di¢des necessdrias para disponibilizar
o que a gente tem de melhor”, desta-
cou, ao fazer referéncia ao portfélio
de Sesc e Senac.

Além de sinalizar uma aproxi-
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magao maior entre o Sistema e a ges-
tdo municipal de Penedo, a reunido
serviu ainda para Lopes e seus se-
cretarios tomarem conhecimento da
atuacgao do Sistema em Alagoas. “Nos
ja tinhamos uma nocao, mas nao ti-
nhamos ideia da dimensdo de servi-
¢os que vocés podem oferecer. Nao
temos duvida que seremos grandes
parceiros”, garantiu o prefeito, que
estava acompanhado dos secretd-
rios municipais de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo, Pedro Soares,
de Desenvolvimento Social e Habi-
tacdo, José Rafael Ferreira, de Edu-
cacgdo, Cintya Alves, e de Saude, Gui-
lherme Lopes.

O encontro contou também com
as presencgas da diretora regional do
Sesc, Maria Ivanilda da Silva; da dire-
toraregional do Senac, Telma Ribeiro;
do superintendente da Fecomércio,
Allan Souza; do gerente de Programas
Sociais do Senac, Sandro Diniz; do ge-
rente da Unidade Senac Arapiraca, Jo-
nas Evangelista; da assessora parla-
mentar da Fecomércio, Claudia Pes-
s0a; do presidente do Sirecom AL, Ar-
thur Guillou; e do presidente do Con-
selho Fiscal da Fecomércio, Manoel
Baia.




ICEC ¥ 10,0%

indice de Confianca do Empreséario do Comércio | Maceid

Dezembro de 2020: 115,9 pontos I
Dezembro de 2019: 128,8 pontos m [ I

ICF ¥ 12,14%
Inten¢do de Consumo das Familias | Maceio

Dezembro de 2020: 91,9 pontos I
Dezembro de 2019: 104,6 pontos mll 1

PEIC ¥ 3,02%

Endividamento do Consumidor | Maceié

Dezembro de 2020: 64,1% I
Dezembro de 2019: 66,1% mll I

MAIS NUMEROS
.

1,2% Pesquisa Mensal do Comércio - Brasil (acumulado do ano)

Estimativa da inflacdo para 2021, de acordo com o Bole-
tim Focus.

Previsdao do Produto Interno Bruto (PIB) para 2021, de
acordo com o Boletim Focus.

NOTAS DE INTERESSE

PROPOSTA - O Sistema Fecomércio AL apresentou proposta
de parceria ao municipio de Major Isidoro em reunido entre o
presidente, Gilton Lima, e o prefeito Theobaldo Cavalcanti. A
ideia é a atender a demanda empresarial existente no municipio,
nao apenas qualificando mao de obra, mas também promo-
vendo obem-estar do comercidrio e a drea da assisténcia social.

PROPOSTA 2 - Uma proposta também foi apresentada a ges-
tdo de Paripueira. O objetivo € estimular a geracdo de emprego
e renda, ja que o municipio conta com pouco mais de 13 mil
habitantes, mas somente 1.378 possuem empregos formais. O
dialogo ocorreu entre a lideranga da Fecomércio, o secretario
de Turismo, Antonio Moura, e o vereador, Juarez Duarte.

SAO MIGUEL - Técnicos do Sistema Fecomércio discutiram
com representantes do municipio de Sdo Miguel dos Campos
uma possivel parceria para o fortalecimento do comércio. Na
oportunidade, o assessor econdmico, Victor Hortencio, expli-
cou como dados de diagndsticos sociais e econdmicos locais
poderao balizar o planejamento das agoes de politicas ptblicas.

ALTA - Ap0s sete quedas seguidas, entre maio e novembro
de 2020, o Consumo das Familias apresentou, em dezem-
bro, alta de 1,4%. Na variacao anual, o indice teve baixa de
12%. Os dados sao do Instituto Fecomércio AL, em parceria
com a Confederagdo Nacional do Comércio (CNC).
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CARNAVAL - Com o cancelamento das festas carnavalescas
devido ao Covid-19, a maioria dos lojistas optaram por abrir
nos dias 15 e 16 de fevereiro. Com um faturamento didrio de RS
59 milhoes do setor terciario no Estado, os dois dias de aber-
tura gerariam receita de RS 118 milhdes; isto considerando
dois dias de atividade plena do Comércio em Alagoas.

ASSINATURA - O presidente da Fecomércio AL, Gilton Lima,
prestigiou (25.02) a solenidade de assinatura da Instrugdo Norma-
tiva SEF N° 08,/2021, pelo secretério da Fazenda de Alagoas, Geor-
ge Santoro. A IN traz uma série de recomendagdes tendo em vista
a necessidade de simplificacdo do cumprimento das obrigacoes
acessorias por parte dos contribuintes.

PEIC1- Em Maceio, 97,8% dos consumidores fizeram dividas no
cartdo de crédito, em janeiro, segundo a Pesquisa de Endivida-
mento e Inadimpléncia do Consumidor (PEIC), do Instituto Fe-
comércio AL em parceria com a Confederacdo Nacional do Co-
meércio (CNC). Apesar de alto, o comprometimento da renda fi-
cou aceitavel, com 28% (0 maximo aconselhado é de 30%).

PEIC 2 - No geral, houve redugao no nivel de endividamento
das familias. Se em novembro e dezembro de 2020 o percen-
tual ficou estacionado em 64,1%, seguindo uma trajetoria de
queda desde julho (quando chegou a 72,5%), em janeiro de
2021 0 endividamento ficou em 63,1%.




Unidades educacionais do Sesc Alagoas retomam

atividades letivas de forma hibrida

Depois de um longo periodo fun-
cionando integralmente em formato
remoto, as unidades de educacdo do
Sesc Alagoas estdo retomando as ati-
vidades letivas de forma presencial. Em
Jaragud, onde funciona a escola de
Educacao Infantil e de Ensino Funda-
mental I, as aulas foram retomadas no
dia 8 de fevereiro, em formato hibrido,
atendendo 375 alunos que foram se-
parados em dois grupos de atividades e
passaram a participar de aulas presen-
ciais duas vezes por semana.

No interior, as atividades da Edu-
cacdo de Jovens e Adultos (EJA) e do
Projeto Criar Sesc também foram ini-
ciadas no dia 8 de fevereiro, com a en-
trega de kits de atividades. Para as duas
modalidades, o inicio das atividades
presenciais esta previsto para o més de
margo, seguindo uma série de medidas
de segurancga para evitar a proliferagcao
daCovid-19.

Os mesmos cuidados estdo sendo
adotados na Unidade de Educagao
Sesc Jaragud. Nos dias de aulas pre-
senciais, os alunos devem usar mascara
e alcool 70% e passar pela verificagcdo
de temperatura na entrada da escola.
Neste primeiro momento, nao esta
sendo permitida a circulagao de pais
nas areas internas da unidade de en-
sino. Por isso, o estudante precisa de
deslocar até a sala de aula sem o acom-
panhamento doresponsavel.

Além disso, para reforcar as me-
didas de seguranca, a escola instalou
sinaliza¢des horizontais na entrada, in-
dicando o distanciamento minimo de 1
metro entre alunos, e suspendeu o for-
necimento de lanche escolar e 0 mo-
mento de intervalo/recreio. Os estu-
dantes levam lanches preparados em
casa e tétm um momento rapido para
descanso e socializagao.

A diretora da unidade de ensino,

A atencao dos pais é essencial para nao enviar as criangas com sintomas da doenca

Meire Célia Lima, informa que as aulas
presenciais estdo acontecendo em
dois turnos: pela manha, das 7h30 as
11h, e pela tarde, das 13h30 as 17h. “Es-
tamos trabalhando no sistema hibrido
escalonado, ou seja, um grupo vem pa-
ra as aulas dias de segunda e quarta e o
outro as tercas e quintas-feiras. Nas
sextas-feiras, ha interacdo com todos
por meio do Google Meet’, explica. Nos
outros dias, sao postadas atividades
pelo Classroom.

“A gente espera que 0s pais en-
tendam e pede a colaboragdo das fa-
milias. Nao s6 para seguir o que a escola
esta estabelecendo, mas também para
passar orientacoes para as criancas
nesse momento de tanta ansiedade
que todos estdo vivendo’, acrescenta a
diretora.

ATIVIDADES NO INTERIOR

Nas unidades educacionais Sesc
Ler Arapiraca, Palmeira dos Indios e
Teotonio Vilela, os alunos da EJA
receberam o primeiro kit de atividades,
um material dedicado ao tema “Moti-
vacgao no ambiente escolar. Na ocasido,
a equipe de educadores trabalhou a

autoestima na educacdo de jovens e
adultos, considerando a motiva¢do um
fator essencial para se alcancgar o éxito
escolar.

O ano letivo do Projeto Criar Sesc
Arapiraca, Palmeira dos Indios e Teo-
tonio Vilela também foi iniciado com a
entrega de kits de atividades. Com o
tema “Visitando Territorios”, a equipe
pedagodgica desenvolveu um trabalho
focado no desenvolvimento de poten-
cialidades e da autoestima das crian-
cas. No Criar Sesc, as atividades sdo
ofertadas em turno inverso ao escolar.
A programacdo envolve proposta de
oficinas, projetos pedagogicos e acdes
integradas com outros programas do
Sesc Alagoas.

Ainda ha vagas disponiveis para
as duas modalidades. Para participar
do Criar Sesc, ¢ preciso ter idade de 6 a
12 anos, renda familiar bruta de até trés
salarios minimos e estar matriculado
no Ensino Fundamental I (1° ao 5° ano).
Jaaeducagao dejovens e adultos € des-
tinada a quem ndo concluiu o Ensino
Fundamental I no tempo regular, pos-
sui a mesma faixa de renda familiar e
temidade igual oumaioral5anos.
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Comissao de Representacao dos Empregados

do Sesc toma posse

Durante a posse, a comissao explicou que primeiro passo sera ouvir as areas

A posse da Comissdo de Repre-
sentacao dos Empregados do Sesc
Alagoas 2021, no dia 05.02, foi pres-
tigiada pelo presidente do Sistema Fe-
comércio/Sesc/Senac, Gilton Lima, a
diretora Regional, Maria Ivanilda da Sil-
vae o conselheiro da Fecomércio, Ma-
noel Baia.

A comissdo, formada por Josiva-
nia Andrade (GRH), Mary Gouveia (GS) e

Téssia Pedrosa (GIS), falou sobre os de-
safios no ambiente de trabalho e os ob-
jetivos para o mandato. “Recebemos al-
gumas questoes, mas antes de levar a
direcdo, queremos ouvir todas as areas
para desenvolver posicionamentos mais
consistentes e que favorecam todos que
fazemparte do Sesc’, afirmaram.

O presidente destacou a impor-
tancia da comissdo para o Sesc que tem

329 funcionarios. “Pretendemos dialo-
gar com os funciondrios para atender as
necessidades que garantirao ganhos pa-
ra os dois lados”, explicou. Maria Ivanil-
da endossou as palavras do presidente.
“As partes devemn caminhar juntas com
didlogo e apresentacido de posiciona-
mentos. Com isso, a instituicdo tera ga-
nhos, pois os funcionarios serao valori-
zados, respeitados e ouvidos’, garantiu.

Sesc lanca chamada publica para credenciamento

de profissionais de arte e cultura

O Sesc Alagoas esta convocando
artistas e profissionais de arte e cul-
tura que pretendem prestar servicos
paraainstituicao em 2021. Os interes-
sados poderao participar de chamada
publica destinada ao credenciamento
deste publico especifico, no periodo
de 24 de fevereiro a 15 de margo. As
inscricoes serdo realizadas, virtual-
mente, por meio do endereco eletrd-

nicowww.sescalagoas.com.br.

A chamada ptblica ¢ destinada a
possiveis contragdes de artistas e pro-
fissionais de arte e cultura que residem
em Alagoas e atuam nas linguagens ar-
tisticas desenvolvidas no Sesc Alagoas
(artes visuais, artes cénicas, audiovisual,
musica e literatura). “Os profissionais
inscritos serdo cadastrados e irdo com-
por um banco de dados, mas ¢ impor-

tante enfatizar que ndo ha garantia de
contratacao’, explica a analista em Artes
Visuais, Fabiana Xavier.

Os selecionados poderao pres-
tar servigos de forma presencial ou vir-
tual, no periodo de 19 de abril a 31 de
dezembro deste ano. No entanto, o pe-
riodo de prestagdo de servicos podera
ser estendido para o ano de 2022. Mais
informacoes: (82) 3201-1370/1373.
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Projeto leva livros da biblioteca do Sesc

para empresas alagoanas

e 8

A proposta do Biblioteca Ambulante é a formacao de leitores dentro das empresas do comércio de bens, servicos e turismo

Com a correria do dia a dia, nem
sempre sobra tempo suficiente para se
deslocar até a biblioteca mais préxima e
fazer empréstimos de livros. Pensando
em quem aprecia uma boa leitura e nao
dispensa a experiéncia de folhear um li-
vro fisico, o Sesc colocou em pratica o
Biblioteca Ambulante, projeto que tem
estimulado a leitura entre trabalhado-
res do comércio de bens, servigos e tu-
rismo desde adécadade1970.

O projeto € destinado a trabalha-
dores que nao dispoem de tempo para
frequentar bibliotecas do Sesc, mas tém
interesse em realizar empréstimo de li-
vros. “O colaborador deixa de ter a ne-
cessidade de ir até uma biblioteca e pas-
saaterdentrodaempresa,onde ele pas-
sa grande parte do tempo, a oportuni-
dade de ter titulos a disposi¢ao durante
odescanso dele”, relatou Jonathan Men-
des, gerente de marketing de uma das
empresasatendidas.

Atualmente, 11 empresas de Ma-

ceid e Arapiraca estdo recebendo o Bi-
blioteca Ambulante. Em Maceio, as em-
presas contempladas sdo a Cycosa Vei-
culos, Gotemburgo, Maple Bear Cana-
dian Schol, Tambaqui Praia Hotel, Uni-
dade Operacional Sesc Guaxuma, Lar
das Meninas, Super Pizza e AFérmula. Ja
em Arapiraca, o projeto contemplaa Lo-
ja Riachuelo, a Distribuidora Asa Branca
eaAeCCentrode Contatos.

Ao formalizar participagaono pro-
jeto com o Sesc, a empresa credencia-
dapassaareceber 30 novoslivrosa cada
90 dias, além de um mével (estante) para
organizacao do acervo em um espago
especifico da organizagdo. Os titulos sao
atualizados frequentemente para que os
trabalhadores tenham a oportunidade
de realizar leituras variadas, do classico
ao contemporaneo.

Os livros selecionados para os tra-
balhadores sao escolhidos a partir do
didlogo entre as empresas credenciadas
e a Biblioteca do Sesc, considerando o

perfil e a 4rea de atuagdo do publico de
cada organizacdo contemplada. Além de
enviar 30 titulos, o Sesc também dispo-
nibiliza as empresas jogos para entrete-
nimento.

Apbs o credenciamento, a biblio-
teca ambulante € enviada para a organi-
zagao no prazo de 15 dias. Além dos li-
vros, a instituicdo também oferece ins-
trugdes para que a empresa passe a or-
ganizar os empréstimos das obras. Para
receber o projeto, a empresa interessa-
da deve enviar oficio para a Dire¢do Re-
gional do Sesc Alagoas. Depois, o docu-
mento € repassado para a area respon-
savel. Além disso, a organizacdo deve
atuar no comércio de bens, servicos e tu-
rismoe ter pelo menos 20 funcionarios.

A empresa também deve eleger
um colaborador para que fique respon-
savel pelos livros. O Sesc sugere que a
pessoa escolhida tenha o habito de lei-
tura e estimule a equipe a usufruir dos
titulos emprestados.

| 16 |



www.sescalagoas.com.br -

Distribuicao de Chesters beneficia 6 mil

familias alagoanas

Em parceria com a companhia
de alimentos BRF, o Programa Mesa
Brasil Sesc realizou, nos meses de
dezembro e janeiro, a distribui¢do de
seis mil Chesters para familias que
vivem em situa¢ao de vulnerabilidade
social no estado. As aves foram doadas
pela Perdigao, uma das marcas da
BRF, e distribuidas em Macei6 e no in-
terior em instituicdes sociais cadas-
tradas pelo programa.

A acdo foi realizada, pelo segun-
do ano consecutivo, em Alagoas, por
meio de uma campanha do grupo BRF
que recebe o titulo de “O Natal mais
generoso de todos os tempos” e per-
corre todo o pais.

Em Alagoas, a distribuicdo de
Chesters foi iniciada em Maceid, nos
dias 24 e 26 de dezembro, passando
por entidades sociais localizadas no
Alto de Jacarecica, Guaxuma, Trapi-
che da Barra, Vale do Reginaldo, Rio
Novo, Benedito Bentes e Cha da Ja-
queira.

Nesta primeira etapa, 2.142 fa-
milias foram beneficiadas com a doa-
¢do das aves. A dona de casa Fabiana
Flor dos Santos, de 36 anos, foi uma
delas. Para ela, que é mae de cinco fi-
lhos e enfrenta dificuldades financei-
ras para crid-los, a iniciativa chegou
em boa hora. “Os meninos ficam me
pedindo as coisas e eu ndo tenho con-
di¢oes de comprar, mas agora vai ser
um Natal feliz. Isso foi uma coisa boa
que fizeram na vida de todo mundo
que recebeu porque aqui a gente nao
tem condicao”, relatou a dona de casa,
com a filha recém-nascida nos bra-
¢os,aposreceber o Chester.

Segundo a presidente da Asso-
ciagdo dos Moradores do Conjunto
Elias Pontes Bonfim (Guaxuma), Ed-
na Mendonga, a iniciativa ajudou a
combater a fome em um momento

Doacao de Chesters Perdigao, entregue pelo Mesa Brasil, beneficia 6 mil familias

em que muitas familias da comuni-
dade sofrem com os efeitos da crise
econOmica. “A acio veio em um mo-
mento certo porque na atual situa-
¢d0 que o0 nosso pais esta passando
existem muitas familias carentes que
ndo tém o que colocar na mesa. En-
tao, esse € um momento muito im-
portante porque traz felicidade para
eles” afirmou.

No dia 6 de janeiro, o Mesa Brasil
Sesc e a BRF deram continuidade a
distribuicdo das aves, beneficiando
mais 641 familias do Benedito Bentes,
Cidade Universitaria e Jacintinho. A
manicure e dona de casa Gasparina da
Silva também ¢é mae de cinco filhos.
Elarelatou que sustenta a familia com
um salario minimo e com a renda do
Bolsa Familia, mas tem passado por
muitas dificuldades. “Até hoje, nem
mistura (carne) a gente tinha em casa.
O nosso Natal foi dormindo porque
ndo tivemos ceia e ndo estou dormin-

do direito porque nesse més nao tera
mais auxilio emergencial. Por isso, di-
go gracas a Deus por ter recebido esse
Chester”, desabafou.

DOACOES NO INTERIOR

Adiniciativa chegou ao interior de
Alagoas, no dia 8 de janeiro, para ini-
ciar a distribuicao de mais 3.217 aves
da Perdigao para familias dos munici-
pios de Arapiraca, Rio Largo, Palmeira
dos Indios, Girau do Ponciano, Mari-
bondo, Igaci e Lagoa da Canoa.

Ao todo, durante os meses de
dezembro e janeiro, 47 institui¢oes
sociais de Macei6 e do interior do es-
tado cadastradas no Mesa Brasil re-
ceberam as doagoes. O Mesa Brasil é
uma rede nacional de bancos de ali-
mentos que atua contra a fome e o
desperdicio de alimentos. E formada
por milhares de parceiros que doam
alimentos em condi¢des seguras, pro-
prias para consumo.
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Debate sobre Lei da Aprendizagem esclarece

davidas de jovens e empresarios

Evento reuniu autoridades e representantes do Sistema S

“Empresas, equipe técnica e ins-
tituicdes formadoras, vamos focar na
transformacao de vida desses jovens.
O Programa de Aprendizagem ¢ uma
oportunidade de descobrir talentos
para as empresas € estamos juntos
nesse desafio, discutindo e constru-
indo uma Alagoas melhor”, destacou a
diretora regional do Senac Alagoas,
Telma Ribeiro, durante o debate sobre
os beneficios fiscais concedidos a
partir da Lei 8.269,/2020 - Programa
de Aprendizagem, realizado no dia 3
de fevereiro, por meio de transmissao,
ao vivo, no canal Youtube do Senac
Alagoas. O evento reuniu autoridades
e representantes do Sistema S que
esclareceram as duvidas enviadas
pelo publico, via chat.

A Lei 8.269/2020, de autoria da
deputada estadual J6 Pereira (MDB/
AL), estabelece que s6 serao concedi-
dos beneficios fiscais, dentro do Pro-

desin (Programa de Desenvolvimento
Integrado do Estado), para empresas
que cumpram a Cota de Aprendizagem
estabelecida em legislacdo federal. E,
de acordo com o auditor fiscal do Mi-
nistério da Economia, Leandro Carva-
lho, esses beneficios ultrapassam o
ambiente da empresa. “Nao ha como
pensar em desenvolvimento sem in-
centivar a formacao dos jovens. O Pro-
grama de Aprendizagem ¢ um meca-
nismo de inclusido e aumento da pro-
dutividade”, reforcaele.

Pedro Oliveira, coordenador de
Educacao Profissional do Senai Ala-
goas, conta que ja fez parte do pro-
grama, o qual ele considera um divisor
de 4guas. “Entendo a Aprendizagem
como uma solugdo, o pontapé para a
retencado de talentos para o time da
empresa’, explica ele. Opinido com-
partilhada por Alanne Zaidan, da em-
presa Uchoda. “Por meio dele, temos a

possibilidade de escolha. S3o jovens
que chegam bem preparados e fazem
carreira dentro da empresa’, come-
mora. “Eles se descobrem por meio
dos cursos”, complementa a coorde-
nadora do Departamento Técnico do
Senar Alagoas, Graziela Freitas.

Tiago de Melo é gerente admi-
nistrativo e comercial da Sabalanga
Produtos Agropecudrios. Durante o
evento, ele contou a experiéncia da
empresa com a contribuicdo dos
aprendizes. “De uma turma com onze
aprendizes, efetivamos quatro. Espe-
ramos que este ano seja ainda mais
proveitoso. Ja estamos iniciando a se-
lecao de nossos jovens”, pontuou o ge-
rente. “As empresas tém muito a ga-
nhar contratando aprendizes. Sdo s6
vantagens’, completou Washington
Silva, da LAuto Cargo.

O gerente da Unidade de Pro-
gramas Sociais do Senac Alagoas,
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Sandro Diniz, alertou que o programa
precisa de um olhar mais cuidadoso, de
atencao as empresas. “Precisamos
avancar na oferta da Aprendizagem por
todas as instituicoes formadoras e, por
isso, estamos organizando um férum
permanente de discussoes para
fortalecer o processo’, antecipa Diniz,
ao lembrar que o Senac, em Alagoas,
estd com 1747 aprendizes em forma-
¢do, no momento. “Sao mais de 1700
familias que estdo sendo beneficiadas
com a formacao completa e a insercao
desses jovens, no mercado. E uma
constru¢ao permanente entre empre-
sa e jovem, sendo este o ator principal
do processo’, complementa o gerente.
“Os ganhos vao além dos valores reais.
Sao vidas transformadas, oportunida-
des de qualificacao, diversas familias
impactadas por meio de um jovem que
tem a oportunidade de um trabalho’,

www.al.senac.br

reforcaadiretora da Unidade Sest/Se-
nat Maceid, Daniele Morais.

A gerente de RH do grupo Me-
morial Parque Maceid, que também ja
foi aprendiz, salienta aimportancia do
Senac nesse processo. “O Senac me
ensinouaaprender de forma continua
e essa dinamica foi ganhando forca
aqui na empresa. A palavra que define
essa parceria € gratidao’, disse ela, ao
apresentar Jayni Victoria de Melo, que
foi aluna do curso de Aprendizagem
em Servicos Administrativos do Senac
Alagoas e ¢ recém-contratada como
auxiliar administrativo do Grupo Me-
morial Parque. “A formagao do Senac
me deu mais seguranc¢a para a exe-
cucdo das atividades. Fui bem acolhi-
da na empresa e, agora efetivada. Es-
toumuito feliz!”, comemoraJayni.

“A Aprendizagem € um grande
viés de combate ao trabalho infantil”,

salientou o juiz do trabalho, Alonso Fi-
lho, ao sugerir a criagdo de um site pa-
ra centralizar todas as informacdes a
respeito do programa, em Alagoas, e
recitar a poesia, “Aprendendo Sem-
pre” de propria autoria. “Sinta-se im-
portante onde vocé atuar e estiver.
Sua participacdo é importante, se as-
sim vocé quiser”, alertou ele por meio
do texto poético. Sentimento com-
partilhado pelo presidente do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 19* Re-
gido, o desembargador Marcelo Viei-
ra. “O trabalho nos torna melhores,
mais solidarios, nos ajuda a enxergar
os outros e o mundo de forma dife-
rente. A Aprendizagem € uma forma
de combate ao trabalho infantil e, des-
sa forma, os cursos do Sistema S con-
tribuem para a formacdo de uma so-
ciedade mais justa e solidaria’, finali-
zou o desembargador.

Evento foi transmitido pelo canal do YouTube /SenacAlagoasOficial

| 19 |



Ex-aluno do Senac conta como a educacao

profissional transformou sua vida

Apés trancar a faculdade de
Educacao Fisica por falta de recurso,
José Rodrigues Gomes, 41, enxergou
no Senac a chance de recomecar sua
vida na area que sempre sonhou em
atuar: Seguranca do Trabalho. Asse-
gurado do INSS em 2016, o ex-aluno
pode aproveitar o convénio do Orgio
com o Senac para investir em sua qua-
lificacao e, hoje, € contratado como
Técnico no Hospital de Emergéncia
Dr. Daniel Houly, em Arapiraca.

“Em 2009, conheci uma usina
em Minas Gerais e 14 tive meu pri-
meiro contato com um profissional da
area de seguranca. Imediatamente me
apaixonei pelo cuidado e pela preocu-
pacao exercidas na profissdo, mas nao
conhecia o curso técnico que qualifica
para esse trabalho”, contou José. “Por
isso, em 2014, ingressei em uma fa-
culdade particular para cursar Edu-
cacdo Fisica, mas s0 tive condicoes de
ir até o 5° periodo, foi quando o INSS
me apresentou essa oportunidade e
eu logo aproveitei a chance de ser um
TST" explicou.

Ao demonstrar sua gratidao pela
Instituicdo, José ainda faz questao de
relembrar alguns momentos que vi-
veu no Senac. “Vivenciei dias repletos
de aprendizado e conhecimento. Com
profissionais qualificados, que sem-
pre prezaram pelo nosso ensino”, dis-
se ele. “Em algumas situagoes, os ins-
trutores até foram além do assunto
proposto para nos oferecer uma base
mais solida e nos tornar técnicos qua-
lificados para o mercado’, destacou
ele.

O resultado de toda essa expe-
riéncia foi a tdo sonhada empregabi-
lidade. “Sem duavidas, a maior con-
quista que o curso de TST me trouxe
foi o emprego que estou hoje. Esse ¢
meu maior prémio, exercer a profis-

José Rodrigues Gomes é concluinte do curso Técnico em Seguranca do Trabalho

sdo que amo’, falou José, que hoje tra-
balha na Engenharia de Seguranga do
Trabalho do Hospital.

Questionado sobre as dificulda-
des de trabalhar em um hospital du-
rante uma pandemia, o técnico fala da
importancia de conscientizar pelo e-
xemplo. “Precisamos realizar também
um trabalho psicolégico em nos mes-
mos para enfrentar essa situagdo e
agir sempre em prol da sadde dos
colaboradores, afinal, prevencdo ¢ o
nosso trabalho” concluiu ele.

CURSOSTECNICOS
Quer aumentar suas chances de
empregabilidade? O Senac estd com

matriculas abertas para os cursos
Técnicos.

Entre as opcgoes, ha vagas, em
Maceid, para os cursos técnicos em
Informatica, Radiologia e Seguranca
do Trabalho. Em Arapiraca, ha vagas
para o curso Técnico em Seguranca
do Trabalho. As aulas serdo realizadas
na modalidade de ensino hibrido e as
matriculas podem ser realizadas no
site al.senac.br ou nas centrais de
atendimento das unidades. Mensali-
dadesa partir de R$170.

Para mais informagoes, entre em
contato por meio do whatsapp (82)
99302.6120 ou pelo 0800 082 2005, e
#VemProSenac!
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Esta em busca de recolocacao profissional?

Confira a dica do Senac!

Em busca de um novo comeco,
muitos ainda se encontram perdidos.
Isso porque o processo de recoloca-
¢do profissional exige planejamento,
foco, dedicacao e qualificacdo profis-
sional, o que nem sempre ¢ tarefa facil
em meio a um cenario de recomeco.
Pensando nisso, o Senac abre novas
turmas de cursos técnicos, que agili-
zam a entrada no mercado de tra-
balho por formar profissionais com
habilidades especificas, apresentam
baixo custo de investimento, aumen-
tam as chances de aprovagdo em con-
curso e servem como base para uma
futura graduagao.

Entre as op¢oes, ha vagas, em
Maceid, para os cursos técnicos em
Informatica, Radiologia e Seguran-
¢a do Trabalho. Em Arapiraca, ha
vagas para o curso Técnico em Se-
guranca do Trabalho. As aulas serao
realizadas na modalidade de ensino
hibrido e as matriculas podem ser
realizadas no site al.senac.br ou nas
centrais de atendimento das uni-
dades. Mensalidades a partir de RS
170.

NOVIDADE
.

E para facilitar o acesso ao cur-
so, € possivel realizar o pagamento
recorrente, uma opc¢ao de transacao
em que a parcela é feita automatica-
mente no cartio de crédito, sem uti-
lizar o limite total do cartdo, ou seja,
todos os meses, o valor da mensali-
dade do curso ¢ incluido no valor da
faturado cartao.

AUMENTE SUAS
CHANCES DE
EMPREGABILIDADE

&
g
PAGAMENTD *

{, RECORRENTE ND )
CARTAD DE
=, CREDITO ir"'
\, J

e

CURSOS TECNICDS EM:

- Informatica
Radiologia
Seguranca do Trabalho’

www.alsenachr © 08000822005 © 99360 SENAC

CONFIRA A NOVIDADE!

Pagamento Recorrente
no Cartdo de Crédito

\

Agora vocé pode contar com mais essa
facilidade de pagamento, sem comprometer
o limite total do seu cartdo.

ACEITAMOS
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ARTIGO

A crianca com habitos alimentares

saudaveis, cresce saudavel

Hoje em dia, vemos, cada vez mais, criancas com
doencas comuns para adultos e estes com doencas que s6
acometeriam na terceira idade. Segundo dados do
Ministério da Sadde, 12,9% das criancas brasileiras, entre 5
e 9 anos, sdo obesas. Meninos e meninas acima do peso
possuem 75% mais chance de serem adolescentes obesos.
Entre os adolescentes, o
percentual é ainda maior,
pois 89% mantém esse qua-
dro na vida adulta. Diante
da estatistica, as medidas
para evitar que criancas,
adolescentes e jovens se
tornem obesos atenuam
com a criacdo de acoes no
intuito de minimizar os e-
feitos.

Neste contexto, a-
prender desde crianca a se
alimentar de maneira ade-
quada é fundamental para
prevencao de doencgas as-
sociadas a ma alimentagao
que reflete na qualidade de
vida e influencia na saudde.
Assim, inserir a educacgdo
alimentar e nutricional no
ambiente escolar se torna
um diferencial, uma vez
que propicia situagoes,
tempos e espacos privile-
giados parareflexao e ado-
¢ao de habitos alimenta-
res saudaveis. Visto que
estas criancas aprendem
como é uma alimentagio
saudavel e a fazer escolhas
alimentares desde a infan-
cia, auxiliando no bom de-
senvolvimento e cresci-
mento infanto-juvenil.

Aliada as atividades de educacdo alimentar e nu-
tricional, a avaliacao do estado nutricional em criancas e
adolescentes permite que haja o acompanhamento do
crescimento e proporg¢des corporais, visando estabele-
cer intervencao, em especial nos casos de desvios nutri-

————————— Camila Alves Nogueira Palmeira ---------
ANALISTA EM NUTRIGCAO DO SESC E MESTRA EM
NUTRICAO HUMANA PELA UFAL
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cionais. Na Unidade de Educacao Sesc Jaragua, esta ava-
liagdo € realizada por meio do Projeto AvanSesc, no qual
sdo coletados, semestralmente, os dados de peso e esta-
tura a fim de diagnosticar o estado nutricional dos alu-
nos.

Esta atividade possui sua importancia pelo fato de
manter a investigacao do
estado nutricional de es-
colares de modo sistema-
tico, de forma que se possa
contribuir para um melhor
planejamento de acgoes
destinadas a minimizar o
excesso de peso.

Diante deste cenario,
0 Sesc promove o Projeto
“Obesidade nao ¢ brinca-
deira!” também na Unida-
de Jaragua. A proposta visa
nao apenas a redu¢do, mas
também a prevencao e o
tratamento do excesso de
peso infantil, no qual a nu-
tricdo atua como um agen-
te transformador em bus-
ca de constantes melho-
rias, com vistas a constru-
¢do nado apenas de diag-
nosticos de estado nutri-
cional satisfatorios aliada a
estratégias de promocgao
de melhoria da qualidade
de vida. Sendo executadas
atividades ludicas em edu-
cacdo alimentar e nutri-
cional, como: brincadeira,
roda de conversa, oficina
culinaria, horta escolar,
entre outras.

Em suma, o Sesc, en-
quanto promotor de sau-
de, cria este elo de promocao e prevencgdo a saude dos
seus alunos e familiares por meio das estratégias de ati-
vidades em nutricao que possam minimizar os agravos e
prevenir a satide, proporcionando uma melhor qualida-
de devida.
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